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COM   U N IDAD  

Fundación Oficios: Luis Vernet 250
(esq. Elcano) Benavídez (1621) Tigre.   
Tel: 03327-481477 
E-mail: info@fundacionoficios.org.ar

www.fundacionoficios.org.ar

Para sumarse:Aquellos que tengan ganas de hacer algo por los demás, no dejen de comunicarse con nosotros.

Novedades

• En noviembre se incorporó un 
nuevo miembro a nuestro Con-
sejo de Administración: Mie-
res Propiedades. La empresa, 
con fuerte compromiso social, 
se acercó al participar activa-
mente de la apertura de una 
nueva aula en la zona de Rincón 
de Milberg.

• El 9 de marzo, realizamos un 
acto de apertura de cursos 
2010 al que asistieron todos 
los miembros del Consejo de la 
fundación y Gustavo Gándara, 
Director de Fundación UOCRA.

En noviembre de 2009, el Municipio nos 
convocó a participar del armado de una 
cooperativa de trabajo para el plan Agua 
+ Trabajo. Fue nuestra primera expe-
riencia laboral fuera de la Fundación, 
“jugando de visitantes” en los barrios El 
Alge y Rincón de Milberg.
Luego de muchas reuniones, discusiones, 
vaivenes anímicos, extensos trámites y, 
fundamentalmente, la cooperación de 
hombres interesados en participar se formó 
−entre la Fundación Oficios, AySA y el Muni-
cipio− la Cooperativa de Trabajo El Alge.
El lunes 15 de marzo comenzaron las acti-
vidades previstas en el cronograma de 
obra. Agradecemos la invitación del muni-
cipio ya que, gracias a ella, hemos acom-
pañado a los 16 integrantes de la coopera-
tiva en un proceso de cambio y creci-
miento que recién comienza. 
Del  anál i s i s  de esta exper iencia, 
concluimos que:
Es necesario involucrarse y actuar para 
que las cosas cambien.
Durante todo el proyecto hemos trabajado 
con la misma convicción y vocación por las 
personas que ponemos en nuestros cursos 
de capacitación.

Principales características de la 
cooperativa El Alge

U n  c a m b i o
Interesados en colaborar con nuestra comunidad de Tigre, y ante un planteo novedoso, pensamos y decidimos 
actuar. Es así que, a través de la invitación del Municipio de Tigre a la Fundación Oficios, hemos participado 
en la conformación de una cooperativa de trabajo para el plan Agua + Trabajo. Una muy buena experiencia que 
relatamos a continuación.

Fuentes: www.enhosa.gov.ar, www.desarrollosocial.gov.ar.
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Agua + Trabajo

16

Instalación de redes de agua.

Fortalecer la cultura del 
trabajo.
Prevenir y reducir el riesgo 
de enfermedades sanitarias 
de origen hídrico.
Ampliar las redes de agua 
potable y cloacas.
Generar empleo genuino.
Involucrar a la comunidad 
en el saneamiento.

Objetivo Consolidar la cooperativa 
como una PyME.
Ampliar la red del servicio 
de agua potable.

Integrantes de la Coop. El Alge, con la directora de obra.


