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El 16 de septiembre se realizará la cuarta 

Subasta Solidaria de la Fundación Oficios. 

¿El objetivo? Seguir trabajando para que cada vez 

más gente pueda acceder a los procesos 

educativos y formativos que allí ofrecemos.
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Desde 2006, la Fundación Oficios brinda cursos gratuitos de oficios  
a gente de bajos recursos, con el claro objetivo de ayudarlos a 
insertarse, laboral y socialmente, en un mundo cada vez más 
competitivo. La iniciativa, que tuvo su origen en la inquietud de 
nuestros empleados, fue inmediatamente compartida por los socios 
de las empresas fundadoras (ver recuadro) y así nació una  escuela de 
oficios que prepara a quienes necesitan insertarse en el mundo del 
trabajo. Desde entonces, hemos dictado 48 cursos y ya han pasado 
por nuestras aulas más de 1000 alumnos. Y vamos por más.

Formación integral
Los programas de la Fundación se focalizan en:

La enseñanza técnica de oficios útiles a la sociedad, promo-•	
viendo el desarrollo de aptitudes y habilidades necesarias para 
mejorar la empleabilidad.
La formación humana y espiritual de los alumnos. •	
Favorecer y concretar alianzas para facilitar a nuestros alumnos •	
la inserción en el mundo laboral, una vez adquirida la formación 
propuesta.

Nuestras sedes 
La sede principal se encuentra ubicada a dos cuadras de la estación 
de trenes de Benavídez, entre las calles Luis Vernet y El Cano. Parte 
de las adaptaciones y refacciones de sus instalaciones fueron hechas 
por los alumnos de los cursos dentro de los módulos de práctica. 
Este año, con la colaboración de la Parroquia Perpetuo Socorro, 
también comenzamos a funcionar en el taller de oficios San José 
Obrero, ubicado en 9 de Julio 1385, Rincón de Milberg.

Certificaciones y habilitaciones para trabajar
Buscamos proveer a nuestros alumnos de todas las herramientas 
necesarias para trabajar:

Los cursos de construcción se realizan en alianza con la Fundación •	
UOCRA. De esta manera, los egresados reciben una certificación 
con validez nacional provista por el IERIC y una libreta del Fondo 
de Cese Laboral, junto con los elementos de protección personal 
(casco, guantes, antiparras, botines, etc.). 
Las egresadas del curso de telar tienen un vínculo directo •	
con la Secretaría de Empleo de Tigre, que eventualmente les 
otorgará habilitación para vender en los puestos artesanales 
del municipio.
Estamos realizando los trámites para que los cursos de jardinería •	
cuenten con la certificación de la Escuela de Jardinería y 
Floricultura de Escobar (que depende de la UBA de Agronomía).
Estamos gestionando el otorgamiento de libreta sanitaria para •	
los egresados de los cursos de Auxiliar de Salón, a través del 
Municipio de Tigre.

Socios Fundadores 
y Consejeros
• EIDICO S.A.			 
• Mieres Propiedades
• Miguens Hermanos SRL. 	
• J.P. Urruti y Asociados
• Cardón Cosas Nuestras

 Nuestros valores
• Compromiso con la comunidad y 

la mejora de la calidad de vida.
• Respeto a las personas y a las 

normas de trabajo y convivencia.
• Sólida formación técnica.
• Concepción cristiana de la vida, 

con apertura a toda la comunidad.

El aprendizaje a 
través de un curso
siempre contribuye al 
fortalecimiento personal 
y del tejido social.

Diferentes 
cursos
• Armador de muebles
• Albañilería 
• Hormigón armado
• Electricidad
• Instalaciones sanitarias
• Jardinería 
• Telar 
• Auxiliar de Salón 
• Pintura en obra 



Aquellos que tengan ganas de hacer algo por los 

demás, no dejen de comunicarse con nosotros.
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Fundación Oficios: Luis Vernet 250

(esq. Elcano) Benavídez (1621) Tigre |  Tel: 03327-481477 

E-mail: info@fundacionoficios.org.ar

www.fundacionoficios.org.ar

IV Subasta Solidaria
La gestión y la estructura administrativa de la fundación se 
sostienen con el aporte de los miembros consejeros. Para conti-
nuar −y ampliar− nuestros cursos de oficios e infraestructura, 
realizamos desde 2007 un evento de recaudación anual: la 
Subasta Solidaria. Este año, el evento se realizará el jueves 16 
de septiembre, a las 20:30 en el salón Tattersall del Jockey 
Club de San Isidro. Con los aportes recaudados, podremos 
crecer en cantidad de cursos e infraestructura, a fin de lograr 
que el año entrante más adultos con baja escolaridad o califica-
ción tengan una nueva posibilidad de aprendizaje, para luego 
poder insertarse laboral y socialmente.

¿Cómo se puede participar o colaborar? 
Hay varias formas posibles:
• Apoyo publicitario en el catálogo.
• Asistencia al evento: muchos grupos de amigos y conocidos 

“arman” una mesa para disfrutar juntos de la comida y la 
subasta.

• Donación de productos para la rifa que se realiza al final del 
evento, con premios para todos los participantes.

Para tener en cuenta: una oportunidad doble
Los asistentes a la Subasta tienen la posibilidad de adquirir 
productos y servicios a muy buenos precios, a veces incluso 
bastante por debajo del valor de mercado. Pero sin duda el 
mayor beneficio lo obtienen por el hecho de estar colaborando 
con el prójimo, con personas que quieren aprender un oficio y 
salir adelante. Por eso la oportunidad es doble: la de benefi-
ciarse con alguna adquisición interesante y la de ayudar a que 
cientos de personas puedan mejorar su calidad de vida.

92

Testimonios

“El curso tuvo para mí un resultado muy positivo y 
cumplió con las expectativas esperadas. No sólo me 
sirvió para aprender, sino que también me llevo un 
muy buen recuerdo de los docentes por su calidad 
humana. Agradezco de todo corazón lo que me brin-
daron y les deseo mucha suerte en los próximos 
cursos” (Omar, 48 años, alumno del curso de 
Electricidad Rincón de Milberg).

“Me enteré del curso por un folleto que había en un 
negocio, me anoté y hasta ahora no falté ni una vez. 
Mi objetivo principal es trabajar de esto, es algo que 
me gusta y que hice varias veces desde chico. Uno 
pensaba que ser jardinero era cortar el pasto y nada 
más, pero con esto aprendés un montón de cosas; 
cómo armar un cantero, cómo podar árboles, a reco-
nocer tipos de plantas y mucho más. El curso está 
bueno porque te dan todas las herramientas, nosotros 
solamente ponemos la mano de obra, que es lo que 
nos sirve para aprender. La gente es copada, le gusta 
laburar, es un lindo grupo, quedamos muy unidos” 
(Federico, 18 años, alumno del  curso de 
Jardinería de Benavídez).

“Comencé con el curso de jardinería en 2009, éste es 
el segundo año. Para la segunda mitad del año 
tenemos previstos tres cursos: de céspedes, de 
mantenimiento y de diseño de jardines. Para mí es una 
satisfacción muy grande ver el entusiasmo que ponen 
los alumnos, las ganas de aprender, sus logros, el 
cariño que ponen por el trabajo. Cómo  empiezan a 
imaginarse como jardineros capaces de trabajar y 
asesorar al propietario de un jardín. Prácticamente 
todos los alumnos del año pasado hoy están traba-
jando a pleno” (María Sada, Ingeniera Agrónoma a 
cargo del curso de Jardinería).


