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Para sumarse:Aquellos que tengan ganas de hacer algo por los demás, no dejen de comunicarse con nosotros.

Los contenidos de los programas educa-
tivos de la Fundación se focalizan de 
manera directa en la enseñanza de 
oficios. Buscamos también promover la 
educación formal, con el fin de generar, 
con el tiempo, una inserción laboral más 
eficiente. Es así que nuestros cursos 
comprenden, por un lado, una formación 
humana, que tiene como objetivo el 
desarrollo integral de actitudes y habili-
dades relacionadas con el desempeño 
laboral de los alumnos y, por otro, una 
formación técnica, basada en los conte-
nidos específicos del oficio estudiado. 

Desarrollo solidario
Entendemos que el desarrollo integral al 
que apuntamos sólo puede ser realizado 
a través del desarrollo solidario de los 
demás, mediante un mutuo y común 
esfuerzo. Nuestros voluntarios son un 
conjunto de personas que intencional-
mente viabilizan y promueven la asesoría 
a nuestros alumnos, mediante procesos 
de comunicación y acompañamiento que 
favorezcan su realización personal.
Así, el aporte de los voluntarios adquiere 
especial relevancia en nuestro quehacer 

E l  a p o r t e  fun   d a m e n ta l  d e l

t r a b a j o  v o l un  t a r i o
El trabajo voluntario es una contribución fundamental en nuestra tarea, ya que aporta calidad a los cursos e 

influye en la formación humana de los alumnos.

Egresadas junto a los voluntarios en el cierre del curso de telar.

educativo. Éste constituye una contribu-
ción incuestionable, que brinda calidad 
al desempeño de los cursos e impacta 
positivamente en nuestros alumnos.

Un servicio para el aprendizaje
El rol del voluntario es un servicio, reali-
zado por personas interesadas en el bien 
común, que se inscribe en el proceso de 
aprendizaje de quienes realizan un curso 
en la fundación. El voluntario ofrece 
asesoramiento en temáticas, como la 
seguridad e higiene en una obra, la legis-
lación laboral, el perfil de empleabilidad 
o en aquellas que informen sobre temas 
de la actualidad (prevención de dengue, 
gripe A, etc.). De esta manera, el volun-
tario se constituye como un referente 
institucional de la Fundación y brinda 
contención y apoyo a los alumnos en un 
clima de respeto y confianza.
En cada uno de los encuentros, inten-
tamos que se superen los prejuicios, se 
conozcan y comprendan nuevas reali-
dades y de esta manera se enriquezcan 
todas las personas que intervienen, a 
través del intercambio de experiencias, 
conocimientos y vivencias. 

Para colaborar

Necesitamos voluntarios 
para brindar charlas 
informativas sobre:
• Gripe A
• Seguridad e higiene en la 
construcción.


